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Nuevas oportunidades de empleo

Adecco busca mas de 200 perfiles
industriales en Madrid y RAlava para el
sector ferroviario

e RAdecco, lider mundial en la gestion de recursos humanos, tiene abierto un nuevo
proceso de seleccion para incorporar a mas de 200 operarios industriales y de
taller a dos centros de trabajo ubicados en la Comunidad de Madrid y el Pais Vasco.
Concretamente se necesitan 50 posiciones en Las Matas (Madrid) y otras 150 en
Rivabellosa (ﬁlovo, cerca de Miranda de Ebro).

e Los contratos seran bajo la modalidad de fijos discontinuos con ARdecco, por lo que
se trata de un proceso estable que tendra continuidad en el tiempo.

e €Esuna gran oportunidad para todas aquellas personas con formacion profesional,
abiertas a la movilidad geografica, que busquen nuevos retos y desarrollarse
profesionalmente en una de las principales empresas ferroviarias del pais.

e Las personas que quieran acceder a estas ofertas deberan tener formacion minima
en Formacion Profesional Il, Ciclo Formativo de Grado Superior o Medio.

e RAdecco esta buscando personas con habilidades en el uso de herramientas
manuales y electricas e interpretacion de planos, asi como capacidad de trabajo
en equipo.

e Entre las 150 posiciones ofertadas en Rivabellosa (Rlava), las mas buscadas son
soldador/a, pintor/a industrial, montador/a de estructuras, electricista,
electromecanico/a o fontanero/a, entre otras.

e Entre las 50 posiciones a cubrir en Las Matas (Comunidad de Madrid), las mas
demandadas son mecanico/a de rodadura, enmasillador/a, soldador/aq,
mecanico/a de montaje de coches, mecanico/a de acabados y eléctrico/a.

e Los/as interesados/as pueden registrarse en las ofertas a través de la pagina web
de Adecco, www.adecco.es/, o en los siguientes links:

Rivabellosa:

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/operarioa-industrial-grado-medio-
miranda-de-ebro?ID=0ec73d47-3063-4ccd-89d0-f886b22c8f3b

Las Matas:

https://www.adecco.es/oferta-trabajo/perfiles-de-taller-con-
titulacion?ID=1a19¢740-9097-484d-0639-d721b08e9bdc
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Madrid, 23 de enero de 2022.- Adecco, lider mundial en la gestion de recursos humanos, tiene
abierto un nuevo proceso de seleccion para incorporar a mas de 200 operarios industriales y de
taller a dos centros de trabajo ubicados en la Comunidad de Madrid y el Pais Vasco.
Concretamente se necesitan 50 posiciones en Las Matas (Madrid) y otras 150 en Rivabellosa
(ﬁlovo, cerca de Miranda de Ebro).

Los contratos serdn bajo la modalidad de fijos discontinuos con Adecco, por lo que se trata de un
proceso estable que tendra continuidad en el tiempo, incluso una vez finalizado este proyecto en
importante empresa ferroviaria.

€s una gran oportunidad para todas aquellas personas con formacion profesional, abiertas a la
movilidad geografica, que busquen nuevos retos y quieran desarrollarse profesionalmente en una
de las principales empresas ferroviarias del pais.

Asi, Adecco contratard en toda Espana a mas de 200 operarios industriales y de taller, con
titulacion en FP para diferentes oficios, concretamente los puestos mds demandados son
montadores/as, mecanicos/as, electricistas, fontaneros/as, soldadores/as, pintores/as
industriales, electromecanicos/as... todos ellos perfiles con practicamente una tasa de paro
inexistente y que ahora mismo son deficitarios en el mercado de trabajo debido a la alta
demanda que tienen en la industria espanola.

Las personas que quieran acceder a estas ofertas deberan tener formacion minima en FP |l, Ciclo
Formativo de Grado Superior o Medio (se requerira el titulo académico en la entrevista), y/o valido
certificado de profesionalidad para puestos de montaje o soldadura.

Adecco estd buscando personas con habilidades en uso de herramientas manuales y eléctricas
(remachadora neumadtica, taladros, roscadoras, sierras, radial) e interpretacion de planos y
capacidad de trabajo en equipo. En algunas vacantes se requiere disponibilidad para viajar a nivel
internacional.

Las funciones de los candidatos/as seleccionados seran variadas dependiendo del puesto y de la
localizacion, ya que hay muchas vacantes por cubrir.

Entre las 150 posiciones ofertadas en Rivabellosa (élovo, cerca de la zona Miranda de Ebro) las
mas buscadas son soldador/a, pintor/a industrial, montador/a de estructuras, electricista,
electromecanico/a o fontanero/a, entre otros.

Una de sus tareas principales sera la preparacion y montaje de distintos elementos que conforman
la estructura final de los trenes. Algunas de sus funciones seran:

- Soldadura de estructuras en aluminio y acero

- Preparado y enmasillado de estructuras y pintado de las mismas

- Instalaciones eléctricas y montaje de cuadros eléctricos

- Tareas de instalaciones fluidas -fontaneria

- Revestimientos y montajes de los diferentes elementos del tren

- Mantenimiento electromecanico, reparacion de averias y puesta en servicio

Entre las 50 posiciones a cubrir en Las Matas (Comunidad de Madrid) las mas demandadas son
mecanico/a de rodadura, enmasillador/a, soldador/a, mecanico/a de montaje de coches,
mecanico/a de acabados y eléctrico/a:

Para los/as Mecanico/as de rodadura: Se requiere la titulacion en FP Il o Grado Medio en la
especialidad de Mecanica o Automocion, y tener experiencia de al menos 1 afo realizando
funciones de mecanica y/o automocion.
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€n el caso de los Enmasillador/as: Su mision serd realizar y analizar los trabajos de preparacion
de superficie de acuerdo con las necesidades de produccidon cumpliendo la normativa y las
especificaciones de calidad y/ técnicas para asegurar la calidad exigida y el plazo establecido.
Ademas de realizar las labores de enmasillado de motrices y de enmasillado de coches de pasajeros
si fuera necesario. Para acceder a la oferta es necesaria la FP Il o Grado Medio de cualquier rama,
y tener habilidad en el manejo de la espatula o pala (aplicar cemento o masilla en muros).

€n el caso de los Soldadore/as, su funcion serd la realizacion de tareas de soldadura por arco
eléctrico de acero y aluminio; el calentamiento de piezas metdlicas con soplete de oxiacetileno; el
ajuste y repasado de piezas metdlicas; la realizaciéon de manejo mecanico de cargas mediante
carretilla elevadora, puente gria, transpaleta, volteadores y otras maquinas/Utiles; y el uso de
taladro de columna, esmeril, sierra de vaivén y lijadora de banda.

Los requisitos de la oferta son tener una FP Il o Grado Medio en las especialidades Soldadura,
Mecanizado; experiencia de al menos 3 anos realizando trabajos de soldadura en MIG/MAG sobre
acero o aluminio; haber soldado en el sector de maquinaria industrial, contenedores, naval,
ascensores; tener conocimiento en interpretacion de planos y simbologia de soldadura.

Para los Mecanico/as de montaje de coches se requiere FP Il o Grado Medio en la especialidad de
Mecanica o Automocidn, y experiencia de al menos 1 afo realizando funciones de mecanica y/o
automocion.

Los Mecanico/as de acabados se encargaran del montaje y la finalizacion de los trenes en cuanto
a pegatinas, embellecedores, etc. Para acceder a la oferta es necesario FPIl o Grado Medio en la
especialidad de Mecanica o Automocion, y experiencia de al menos 1 afo realizando funciones de
mecanica y/o automocion.

€n el caso de los Eléctrico/as: Su mision es realizar el montaje de componentes eléctricos y
electronicos del tren interpretando planos y esquemas eléctricos. Se necesita preferiblemente una
titulacion de Grado Superior o FP Il en Electricidad, Maquinas eléctricas, electricidad naval, o un
Ciclo de Grado Medio en Electricidad. Ademas, se requiere experiencia de al menos 1 afo
realizando funciones de cableado, montaje o mantenimiento eléctrico en entornos industriales, y
conocimiento de lectura de esquemas y planos eléctricos.

€n todas las posiciones Adecco ofrece una jornada de lunes a viernes, en turnos rotativos de
manana y tarde (y en verano cambia el horario de tarde por el de noche).

Los/as interesados/as pueden registrarse en las ofertas a través de la pagina web de Adecco,
wwuw.adecco.es/, o en los siguientes links:

Rivabellosa:

https://wwuw.adecco.es/oferta-trabajo/operarioa-industrial-grado-medio-miranda-de-
ebro?ID=0ec73d47-3063-4ccd-89d0-f886b22c8f3b

Las Matas:

https://wwuw.adecco.es/oferta-trabajo/perfiles-de-taller-con-titulacion?ID=1019¢74a-9097 -
484d-0639-d721b08e9bdc
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Grupo Adecco

Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. Llevamos 40 anos en el mercado laboral espariol
realizando una labor social diaria que nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestro pais. Nuestras
cifras hablan por nosotros: en el Ultimo afio hemos empleado a casi 125.000 personas en nuestro pais; hemos contratado
a mas de 35.000 menores de 25 afios. Hemos contratado a casi 20.000 personas mayores de 45 afios y hemos formado
a mas de 70.000 alumnos.

Desde que comenzd nuestra labor hemos realizado en Espafia mas de 10 millones de contratos. Invertimos 8 millones de
euros en la formacion de trabajadores y el 28% de nuestros empleados consigue un contrato indefinido en las empresas
cliente. Todo ello gracias a una red de 275 delegaciones en nuestro pais y a nuestros mas de 2.500 empleados. Para mas
informacion visita nuestra pagina web wwuw.adecco.es

Para cualquier aclaracion no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacion del Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.30 TIf: 629 555 100
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es
patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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